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1.1. Description de l’activité de VOGO 
 
1.2. Conseil d’administration 
 
1.3. Comités 

 
1.4. Direction 
 

PRÉSENTATION DE LA SOCIÉTÉ -  
ORGANES DE DIRECTION ET D’ADMINISTRATION 
 

1 



 

PAGE | 3  

 

1 | PRÉSENTATION DE LA SOCIÉTÉ – ORGANES DE DIRECTION ET D'ADMINISTRATION - 
ACTIONNARIAT 
 

1 | 1 Description de l’activité de VOGO 

 
VOGO, membre du Groupe ABEO, est un acteur international de premier plan dans l’univers du sport pour ses 
solutions audio et vidéo. Le groupe sert 25 disciplines sportives dans plus de 40 pays. Il développe 3 marques : la 
gamme VOGOSPORT pour ses outils vidéo d’analyse et d’aide à la décision (assistance à l’arbitrage, diagnostic 
médical, coaching) bénéficiant depuis 2023 de la certification FIFA, la gamme VOKKERO (leader mondial de la 
communication audio dans le sport), et sa solution VOGOSCOPE permettant le déploiement et la diffusion de flux 
vidéo additionnels. VOGO est également présent dans le secteur de l’industrie où ses solutions audio permettent 
d’assurer une communication fluide, vectrice de performance et de sécurité. 
L’ensemble des technologies du Groupe est protégé par un portefeuille de brevets.  
VOGO est implanté en France (Montpellier, Grenoble et Paris) et dispose de 2 filiales en Amérique du Nord et au 
Royaume-Uni. VOGO assure également une présence indirecte dans les autres pays par l’intermédiaire de son 
réseau composé d’une trentaine de distributeurs. VOGO est coté depuis novembre 2018 sur le marché Euronext 
Growth Paris (Code ISIN : FR0011532225 – ALVGO). 
 

1 | 2 Conseil d’administration 

A la date du présent document, la composition du Conseil d’administration de la Société est la suivante :  

Président du conseil d'administration :  Christophe CARNIEL 

Administrateurs :     Pascal SAGUIN 

Victoria ESTEVES 

Jean FERRIER 

Claire LENART-TURPIN (Administratrice indépendante) 

Stéphanie GOTTLIB-ZEH (Administratrice indépendante) 

La société ABEO, représentée par Olivier ESTEVES 
     

1 | 3 Comités 

A la date du présent document, aucun comité n'a été institué par le Conseil d'administration. Toutefois, les statuts 
(article 18) et le règlement intérieur prévoient la possibilité pour le Conseil d'administration d'instituer des comités 
ad hoc. 

 

 

1 | 4 Direction 

A la date du présent rapport, la composition de la Direction est la suivante :  

Président Directeur Général         Christophe CARNIEL  

Directeur Général        Pascal SAGUIN 

Directeur Administratif & Financier      Nicolas NOQUET 
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1 | 5 Actionnariat 

Au 30 juin 2026, la répartition de l'actionnariat était la suivante :  

 

Actionnaires Nombre d'actions % du capital Droits de vote 
théoriques % des droits de vote 

Concert ABEO/Jalenia 5.639.227 91,98% 6.508.793 91,46% 

Actions auto-détenues 0 0,00% 0 0,00% 
Flottant 491.839 8,02% 608.103 8,54 % 
TOTAL 6.136.066 100% 7.116.896 100% 
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2 | RAPPORT SEMESTRIEL D’ACTIVITÉ 
 

Dans le présent rapport, le terme « Groupe » désigne la société Vogo SA et ses filiales 9328-9601 Québec Inc 
(Canada), Vogo NA (Etats-Unis), Vogo UK (Royaume- Uni) et Vogoscope SAS, les termes « VOGO » ou la « Société » 
désignent la société VOGO. Le terme « QUEBEC INC » désigne la société 9328-9601 Québec Inc. Le terme « VOGO 
NA » désigne la société Vogo NA. Le terme « VOGO UK » désigne la société Vogo UK. Le terme « VOGOSCOPE SAS » 
désigne la société Vogoscope SAS. 

2 | 1  Activité et faits marquants de la période  

 

2.1.1 Éléments juridiques 
 

Le premier semestre 2026 a été marqué par les évènements suivants : 

Le 7 janvier 2026, le Président Directeur Général de VOGO, agissant sur délégation de pouvoirs du Conseil 
d'administration, a décidé de mettre un terme à tout programme de rachat d'actions avec le prestataire de services 
d'investissement CIC et au contrat de liquidité confié par la Société au CIC en date du 28 décembre 2018, dont 
l'arrêt a pris effet le 8 janvier 2026 avant bourse. Le 8 janvier 2026, l’ensemble des titres figurant sur le contrat de 
liquidité ont été transférés en actions auto-détenues par la Société et les espèces figurant sur le contrat de liquidité 
ont été transférées vers les disponibilités de la Société. 

Le 3 février 2026, le Conseil d'administration de VOGO a pris acte des démissions de Madame Véronique PUYAU, 
Monsieur Daniel DEDISSE, Monsieur Pierre KEIFLIN, Monsieur Anthony PARKER et Madame Claudia ZIMMER de 
leurs mandats d'administrateurs. Le Conseil d'administration de VOGO a alors coopté en qualité d'administrateurs, 
en remplacement de Madame Claudia ZIMMER, Monsieur Daniel DEDISSE et Monsieur Pierre KEIFLIN, 
démissionnaires, Madame Victoria ESTEVES, Madame Claire LENART-TURPIN, et Monsieur Jean FERRIER pour la 
durée du mandat de leurs prédécesseurs restant à courir, soit jusqu'à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire 
Annuelle de l'année 2027 statuant sur les comptes de l'exercice 2026. Le Conseil d'administration de VOGO a 
également pris acte du fait que Madame Claire LENART-TURPIN remplit les critères d'indépendance et peut ainsi 
être considérée comme administratrice indépendante au sens de la recommandation 3 du code Middlenext. 

Le 18 juin 2026, l'Assemblée Générale de la Société a procédé à la ratification des cooptations du Conseil 
d'administration susvisées. Elle a également constaté que le mandat d’administrateur de la société ABEO SA 
représentée par Monsieur Olivier ESTEVES arrivait à expiration à l’issue de l'Assemblée et a décidé de procéder au 
renouvellement de son mandat pour une durée de trois ans expirant à l'issue de l'assemblée générale ordinaire 
annuelle qui se tiendra courant de l'année 2029 et qui sera appelée à statuer sur les comptes de l'exercice clos le 
31 mars 2029. De même, l'Assemblée générale de la Société, après avoir constaté que le mandat du Commissaire 
aux comptes titulaires, le cabinet ERNST & YOUNG AUDIT représenté par Madame Marie-Thérèse MERCIER, 
arrivait à expiration à l'issue de l'Assemblée, a décidé de procéder au renouvellement du mandat du Commissaire 
aux comptes, pour une durée de six exercices expirant à l'issue de l'assemblée générale ordinaire annuelle qui se 
tiendra courant de l'année 2032 et qui sera appelée à statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 mars 2032. 
  
Enfin, l'Assemblée Générale a décidé de modifier les dates d’ouverture et de clôture de l’exercice social et de les 
fixer respectivement au 1er avril et 31 mars de chaque année et a pris acte que l’exercice en cours, ouvert le 1er 
janvier 2026, présentera une durée exceptionnelle de 15 mois et se terminera donc le 31 mars 2027. Les statuts 
ont été mis à jour par la suppression intégrale de l'article 26 et son remplacement par ce qui suit :  
« ARTICLE 26 – EXERCICE SOCIAL Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er avril et finit 
le 31 mars. » 
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2.1.2 Projets de recherche 
 

La Société concentre ses efforts de recherche et développement autour de trois axes technologiques majeurs :  

1. L’évolution des gammes VOKKERO, dédiées aux communications sans fil ; 
 

2. L’innovation dans les solutions Vidéo ; 
 

3. Les projets DIAGINSPORT (DISNUM) / METASPORT pour la recherche des commotions cérébrales via la 
vidéo. 

VOKKERO  

En 2026, les développements relatifs à la gamme VOKKERO continuent de s'articuler autour de deux volets 
principaux :  

1. Évolutions des gammes existantes ELITE (Sport) et GUARDIAN (industrie) :  

Dans le domaine sportif, les travaux menés en 2025 ont principalement visé à renforcer la résistance des systèmes 
aux environnements perturbés. Bien que la gamme ELITE PLUS, développée en 2024, ait permis une amélioration 
significative des performances, certains contextes particulièrement contraints ; notamment aux États-Unis dans la 
bande 902-928 MHz, ont révélé des marges de fonctionnement limitées, avec encore quelques dégradations de la 
qualité audio.  

Afin de répondre à ces enjeux, un outil de captation des perturbations a été développé. Il prend la forme d’un 
boîtier dérivé d’ELITE PLUS capable d’enregistrer l’ensemble des trames et interférences. Cet outil a permis de 
conduire de nombreuses campagnes de tests, en particulier aux États-Unis. Les analyses issues de ces essais ont 
conduit à la conception d’une évolution majeure du protocole de communication, visant à accroître 
significativement la robustesse face aux perturbations.  

Cette nouvelle fonctionnalité, baptisée RESIWAVE, a entamé sa phase de développement fin 2025 et a été intégrée 
aux produits ELITE PLUS en Europe et aux États-Unis au cours de l’année 2026 Les performances de cette nouvelle 
fonctionnalité, « RESIWAVE », sont très positives et ont permis à VOGO de conquérir de nouveaux marchés 
significatifs, notamment dans le secteur du sport universitaire aux États-Unis. Dans le secteur industriel, la gamme 
GUARDIAN s’est enrichie d’une nouvelle déclinaison : COMPAK. Cette solution se distingue par sa grande simplicité 
d’utilisation, ne nécessitant aucune configuration préalable, tout en offrant une liberté de mouvement totale grâce 
à l’utilisation de casques sans fil. L’année 2026 a également été consacrée à l’amélioration des performances de la 
connectivité Bluetooth, permettant désormais l’utilisation de casques sans fil et rendant ainsi le système encore 
plus attractif. L’intégration de ces nouveaux casques a également conduit à renforcer nos algorithmes de 
traitement du signal afin de les rendre encore plus robustes dans les environnements particulièrement bruyants 
rencontrés dans les différents secteurs industriels adressés. 

2. Développements à moyen et long terme 

Le projet VOK27 (CELESTE) s’est poursuivi en 2026 avec pour objectif principal la réduction des risques 
technologiques. L’équipe technique a été renforcée afin d’intégrer l’ensemble des expertises nécessaires (FPGA, 
radio numérique, architecture logicielle, etc.). Un brevet portant sur la technologie radio SDR (Software Defined 
Radio) est en cours de dépôt.  

À fin 2025, la chaîne d’émission était opérationnelle. Les travaux se sont poursuivis tout au long de l’année 2026, 
au cours de laquelle plusieurs verrous technologiques ont été rencontrés, tant au niveau des performances radio, 
notamment en réception, que des performances audio et de l’architecture du système. 

La puissance de calcul nécessaire à l’exécution de nos algorithmes a notamment dû être revue à la hausse, 
nécessitant des évolutions matérielles significatives. Ces développements importants ont quelque peu décalé le 
calendrier initial. L’objectif reste néanmoins de rendre cette nouvelle gamme disponible à l’horizon de fin 2027. 

Les priorités de ce projet portent sur l’amélioration de la qualité audio (niveau broadcast) et sur une meilleure 
résistance aux perturbations. Contrairement aux approches précédentes, consistant à sélectionner des canaux 
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libres, CELESTE vise à permettre des communications fiables même en présence d’interférences dans le canal 
anticipant ainsi la saturation croissante du spectre radio.  

Cette nouvelle gamme sera conçue comme évolutive et intégrera, pour la première fois, des algorithmes 
d’intelligence artificielle permettant à terme de proposer des fonctionnalités d’assistance virtuelle à l’arbitrage.  

INNOVATIONS VIDEO  

La conception d’un système d’acquisition vidéo offrant une visualisation panoramique des terrains de sport a été 
finalisée. En parallèle, le développement d’algorithmes d’intelligence artificielle pour automatiser la réalisation 
vidéo s’est poursuivie 2026 avec un aboutissement prévu courant 2027. Ces travaux ont conduit à la création du 
projet VOGO AI, destiné à intégrer ces briques d’intelligence artificielle au sein de l’offre VOGOSPORT, solution de 
replay vidéo à destination des professionnels du sport (arbitres, médecins, entraîneurs). Depuis début 2026, les 
premiers clients bénéficient des premières fonctionnalités d’IA. VOGO AI est désormais la passerelle technologique 
pour les applications liées à l’arbitrage, à la détection des commotions cérébrales et à l’analyse de la performance 
sportive. 

DIAGINSPORT (DISNUM)  

Ce projet vise à fournir aux professionnels de santé des outils logiciels basés sur l’intelligence artificielle afin 
d’améliorer la détection des commotions cérébrales, notamment via l’identification des chocs à la tête à partir de 
flux vidéo.  

Les travaux se sont principalement concentrés sur le rugby, sport particulièrement concerné par cette 
problématique. À fin 2025, les algorithmes développés permettaient de détecter automatiquement les phases de 
jeu impliquant des contacts à la tête et de les annoter dans la solution VOGOSPORT via VOGO AI.  

Toutefois, une approche exclusivement basée sur l’intelligence artificielle a montré certaines limites, notamment 
en matière de détection et de séquencement de l’ensemble des chocs. En conséquence, un nouvel axe de 
recherche a été ouvert, reposant sur l’analyse cinématique 2D/3D des impacts. Ces travaux se sont poursuivis en 
2026 et ont abouti à des résultats prometteurs. 

Le projet DISNUM, financé par la Région Occitanie et la Métropole de Montpellier, s’est achevé avec succès fin juin 
2026 

 

METASPORT  

Lancé officiellement en 2024 grâce à un financement BPI (I-Démo), le projet METASPORT présente de fortes 
synergies avec DIAGINSPORT, notamment sur les aspects d’acquisition et d’analyse vidéo. Piloté par le FCG 
(Football Club de Grenoble Rugby – Pro D2), ce projet vise à développer des algorithmes d’intelligence artificielle 
et de mathématiques appliquées au service de l’amélioration de la performance sportive. En 2025, plusieurs axes 
de développement ont été engagés :  

• Action spotting : développement d’algorithmes capables de détecter automatiquement des actions de 
jeu. À ce stade, plus d’une quinzaine d’actions sont identifiables dans le rugby (plaquages, touches, essais, 
rucks, etc.), avec une extension en cours à d’autres sports comme le football ou le handball.  

• Jumeau numérique : modélisation en temps réel de la position des joueurs sur le terrain, offrant une 
visualisation globale similaire à celle des jeux vidéo, et permettant aux entraîneurs d’analyser le jeu sous 
un angle inédit.  

• Identification des joueurs : à fin 2025, les systèmes permettaient de distinguer les équipes et les arbitres. 
En 2026, les travaux se poursuivent afin de reconnaître les numéros, puis les joueurs individuellement, 
dans le but d’associer chaque action détectée à un joueur spécifique et de générer des statistiques 
précises pour évaluer la performance. 

 
2.1.3 Management et organisation  
 
Le management et l'organisation du Groupe sont décrits aux sections 1.2 et 1.4 du présent rapport. 



 

PAGE | 9  

 

 

 

 

2.1.4 Développement commercial 
 

Sur le premier semestre 2026, le chiffre d’affaires de VOGO ressort à 6,1 M€, en progression de +14% avec un 
second trimestre en accélération (+16%), faisant suite à un premier trimestre en croissance de +13%.  

Cette évolution traduit des succès d’ampleur dans le sport, soutenue par le modèle TaaS dont la part dans l’activité 
continue de progresser à 29% du chiffre d’affaires total (vs 24% sur S1 2025) et s’élève désormais à 35% de l’activité 
sport (vs 28% sur S1 2025).  

Cette confirmation de la montée en puissance du modèle TaaS renforce la visibilité sur les revenus futurs du 
Groupe. 

   

En M€ S1 2026 S1 2025 Var. % 

CA Total 6,1 5,3 +14% 

EMEA 5,1 4,1 +24% 

Americas 0,7 1,0 -30% 

Asia Pacific 0,3 0,2 +14% 

 

L’activité Sport (4,9 M€) enregistre une progression de +10% par rapport au premier semestre 2025. Le semestre 
a été marqué par la signature d’un contrat majeur avec la LNR (Ligue Nationale de Rugby) sur une durée de 6 ans 
regroupant l’ensemble des solutions de VOGO dans l’assistance à la décision (arbitrage et protocole commotions 
cérébrales). Cette signature illustre le positionnement de VOGO, capable d’offrir des solutions clés en main 
combinant vidéo et audio à destination d’acteurs et de ligues de premier plan international.  

Sur l’activité Industrie (1,2 M€), où les ventes sont toujours basées sur un modèle de ventes traditionnel, l’activité 
est en hausse de 36% à 1,2 M€, confirmant la bonne dynamique commerciale et l’appétence croissante du marché 
vis-à-vis des solutions VOKKERO. 

 

En M€ S1 2026 S1 2025 Var. % 

CA Total 6,1 5,3 +14% 

EMEA   5,1 4,1 +24% 

Americas 0,7 1,0 -30% 

Asia Pacific 0,3 0,2 +14% 
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La zone EMEA s’établit à 5,1 M€ (vs 4,1 M€ au S1 2025, soit une croissance de +24%) et concentre l’essentiel de la 
croissance du semestre. Elle représente 84% du chiffre d’affaires total du Groupe, contre 77% au premier semestre 
2025.  

Le chiffre d’affaires de la zone EMEA s’établit à 5,1 M€ contre 4,1 M€ au premier semestre 2025, soit une 
progression de +24%.  

Aux Etats-Unis, l’activité commerciale a permis de sécuriser d’importantes commandes pour le second semestre 
qui contribueront à soutenir l’activité du second semestre. VOGO anticipe déjà une croissance sur la zone Americas 
sur l’ensemble de l’exercice.  

VOGO aborde les prochains mois avec confiance. Les encours TaaS à fin juin 2026 s’établissent à 11,3 M€, et vont 
contribuer à la croissance attendue sur l’ensemble de l’exercice avec, au-delà du football, d’importantes 
perspectives de développement sur de nouvelles disciplines sportives.  

Au cours du premier semestre et pour accompagner la dynamique actuelle de VOGO, la Société a renforcé son 
organisation commerciale et intensifié ses efforts en innovation, notamment dans l’IA, afin de répondre aux 
demandes croissantes de ses clients.  

 

2.1.5 Propriété intellectuelle  
 
À ce jour, VOGO dispose d’un portefeuille de huit brevets, dont quatre protègent ses solutions vidéo et quatre ses 
solutions audio Vokkero. 

Les brevets relatifs aux solutions vidéo portent notamment sur les techniques permettant de corriger les erreurs 
liées aux différents modes de transmission, qu’ils soient filaires, tels qu’Ethernet, ou sans fil, tels que le Wi-Fi. Ces 
technologies reposent sur des mécanismes de correction adaptés à la transmission de flux audio et vidéo. 

Les brevets Vokkero couvrent quant à eux plusieurs domaines liés aux performances audio, notamment le 
débruitage des signaux de parole en environnement fortement bruité et la détection de signatures sonores 
particulières. Ils portent également sur l’amélioration de la résistance de nos équipements aux environnements 
électromagnétiques particulièrement contraints. 

Dans le cadre du projet CELESTE (tel que décrit au § 2.1.2, un brevet est également en cours de dépôt. 

 
2.1.6 Éléments financiers 
 
Les principaux éléments financiers du 1er semestre 2026 sont traités de manière approfondie dans les annexes des 
comptes au 30 juin 2026. 

 
2.1.7 Conventions réglementées, principales transactions entre parties liées 
 

Lors de sa réunion du 3 février 2026, le Conseil d'administration a autorisé la conclusion d'un contrat de cession 
avec la société ABEO, portant sur 34.000 actions VOGO, et entrant dans le champ d’application de l’article L.225-
38 du Code de commerce. Ces 34.000 actions VOGO, auto-détenues initialement au titre du contrat de liquidité, 
ont été cédées le 13 février 2026 à la société ABEO à un prix de 79.914,58 euros correspondant au cours de clôture 
le jour de la cession desdites actions. 

Aucune autre convention entrant dans le champ d'application de l'article L.225-38 du Code de commerce n'a été 
conclu durant les six premiers mois de l'exercice en cours. 

 

2.1.8 Situation des capitaux propres au 30 juin 2026 
 

Les comptes de l’exercice au 30 juin 2026 font apparaitre des capitaux propres de 8.509 K€. 
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2 | 2 Évènements postérieurs au 30 juin 2026 

 

2.2.1 Éléments juridiques 
 

Néant. 

2 | 3 Principaux facteurs de risques 

 

A l'occasion de l'admission de ses actions aux négociations sur le marché Euronext Growth® Paris, VOGO avait 
présenté les facteurs de risque pouvant l'affecter dans le Prospectus visé par l’Autorité des marchés financiers le 
14 novembre 2018 sous le numéro 18-514 et notamment au chapitre 4 « facteurs de risques » figurant dans le 
Document de Base enregistré le 29 octobre 2018 sous le numéro I.18-069 et au chapitre 2 « facteurs de risques 
liés à l’offre » de la Note d’Opération.  
 
Des exemplaires de ces documents sont disponibles sans frais au siège social de la Société, 895 rue de la Vieille 
Poste, Parc Majoria-Pompignane – Immeuble la Lо́na, 34000 Montpellier, sur son site Internet 
(www.vogosport.com), ainsi que sur le site Internet de l'AMF (www.amf-france.org). La Société a procédé à une 
revue des risques pouvant avoir un effet défavorable significatif sur son activité, sa situation financière, ses 
résultats ou sa capacité à réaliser ses objectifs. La Société considère qu’il n’y a pas d’autres risques significatifs que 
ceux présentés ci-après dans le tableau synthétique. D’autres risques dont la Société n’a pas actuellement 
connaissance ou qu’elle ne considère pas comme significatifs à la date du présent rapport pourraient avoir un effet 
négatif. 

La Société a évalué le degré de criticité net du risque, lequel repose sur l’analyse conjointe de deux critères : (i) la 
probabilité de voir se réaliser le risque et (ii) l’ampleur estimée de son impact négatif. 

Le degré de criticité de chaque risque est exposé ci-après, selon l’échelle qualitative suivante : 

- Faible ; 
- moyen ; 
- élevé. 

 

La Société a synthétisé les risques et leurs degrés de criticités dans le tableau suivant : 

Intitulé du risque Probabilité 
d'occurrence 

Ampleur du 
risque 

Degré de 
criticité net 

Risques relatifs à l'activité et au marché sur lequel intervient la Société 
Risques liés à l'apparition de solutions alternatives 
 
Risques d'apparition de nouvelles technologies avec un 
avantage comparatif plus élevé sur un marché concurrentiel 

Moyen Moyen Moyen 

Risques liés à l'environnement concurrentiel 
 
Développement de technologies sur les marchés du Groupe 
où il s'exerce une forte concurrence 

Moyen Moyen Moyen 

Risques juridiques 
Risques liés à la mise en jeu de la responsabilité du fait des 
produits défectueux 
Risques de volumes importants de rappel de produits 

Moyen Moyen Moyen 

Risques liés aux tiers - Approvisionnements 
Risques liés aux approvisionnements (1) 
 Faible Faible Moyen 
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Difficultés en approvisionnements en matières premières et 
en composants électroniques et coûts afférents 
Risques liés au conflit armé en Ukraine (2) 
 
Difficultés en approvisionnements en composants 
électroniques et coûts afférents 

Faible Faible Moyen 

Risques liés au conflit armé en Iran (2) 
 
Difficultés en approvisionnements en composants 
électroniques et coûts afférents 

Faible Faible Moyen 

Risque liés à l'organisation de la Société 
Risques liés à la gestion de la croissance 
 
Risques afférents à la croissance : recrutement, innovation, 
financement, synergie nécessaire, etc. 

Élevé Élevé Élevé 

Risques liés à la capacité à conserver et attirer des personnes 
clés 
 
Risques liés au recrutement, à la marque employeur et à la 
fidélisation des collaborateurs 

Moyen Moyen Moyen 

Risques liés à la sécurité informatique et des logiciels 
 
Risques liés aux cyber-attaques, rançonnages, intrusions, etc. 

Moyen Moyen Moyen 

Risques financiers 
Risques liés à la maîtrise du besoin en fonds de roulement 
 
Risques liés au besoin de fonds de roulement pour développer 
l'activité de la Société 

Moyen Moyen Moyen 

Risques de liquidité 
 
Risques liés aux coûts intrinsèques de la Société et au besoin 
de trésorerie nécessaire à la croissance de VOGO 

Moyen Moyen Moyen 

Risques liés aux nouvelles règles douanières aux Etats-Unis Moyen Moyen Moyen 
 
(1) La crise des semi-conducteurs a généré des tensions sur les approvisionnements en composants. Afin d’assurer 
la livraison des commandes clients, le Groupe a complété son stock stratégique de composants. 
(2) Concernant les conflits en Ukraine et en Iran, les impacts sont limités pour VOGO, néanmoins des conséquences 
possibles sur la demande mondiale constituent un point de vigilance. 
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3 | 2 Compte de résultat  
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3 | 3 Tableau des flux de trésorerie 
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3 | 4 Tableau des variations des capitaux propres 

 

 

 

Le capital souscrit et autorisé de la société VOGO au 30 juin 2026 s’élève à 767.008,25 euros divisé en 6.136.066 
actions entièrement libérées ayant une valeur nominale de 0,125 euro chacune.  

La Société avait mis en place plusieurs plans d’attribution de BSPCE en 2021, incessibles conformément aux 
dispositions de l’article 163 bis G du Code général des impôts.  VOGO a obtenu de la part de chacun des 
bénéficiaires de BSPCE la renonciation irrévocable à leur exercice. Ainsi, il n'existe plus aucun BSPCE susceptible 
d'exercice au 30 juin 2026. 
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3 | 5 Annexes des comptes semestriels 
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Immobilisations – Amortissements 
Stocks 
Clients, autres créances 
Capital social 
Variation des Capitaux propres 
Provisions 
Dettes financières 
Dettes non financières 
Actions Propres 
Filiales et participations 
 

 

 

NOTES RELATIVES AU BILAN 
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Actions Propres 
Le 7 janvier 2026, les sociétés VOGO et CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL (CIC) ont mis fin au contrat de liquidité 
mis en place depuis le 28 décembre 2018.  

À la date du 7 janvier 2026, les moyens suivants figuraient au compte de liquidité :  

• 34 000 titres VOGO ;  
• 44 838,99 € en espèces.  

Il est rappelé que lors de la mise en œuvre le 28 décembre 2018, les moyens suivants figuraient au compte de 
liquidité :  

• 0 titre VOGO ; 
• 250 000,00 € en espèces.  

Le 8 janvier 2026, l’ensemble des titres figurant sur le contrat de liquidité ont été transférés en actions auto-
détenues par la Société et les espèces figurant sur le contrat de liquidité ont été transférées vers les disponibilités 
de la Société. Les 34 000 actions VOGO, auto-détenues initialement au titre du contrat de liquidité, ont été cédées 
le 13 février 2026 à la société ABEO à un prix de 79.914,58 euros correspondant au cours de clôture le jour de la 
cession desdites actions. 

A la date du présent rapport, la Société ne détient plus aucune action propre.  
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Plan d’actions gratuites 
 

 
Date d'assemblée Générale 

7 juin 2024 
(Plan 2024-0) 

7 juin 2024 
(Plan 2024-1) 

Date d'attribution des actions par le Conseil 
d'administration 

 
24 septembre 

2024 

 
9 décembre 

2024 

Nombre total d'actions attribuées gratuitement 
 

12.000 
 

6.000 

Dont nombre total d'actions attribuées aux 
mandataires sociaux de la Société 

  
0 

 
0 

Date d'acquisition définitive des actions 

 

24 septembre 
2025 

 

9 décembre 
2025 

Date de fin de période de conservation 

 

24 septembre 
2026 

 

9 décembre 
2026 

Nombre d'actions définitivement attribuées à la date 
du présent rapport 

 
 

12.000 

 
 

5.000 

Nombre cumulé d'actions annulées ou caduques à la 
date du présent rapport 

 
0 

 
1.000 

Actions attribuées en cours d'acquisition à la date du 
présent rapport 

 
0 

 
0 
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NOTES RELATIVES AU COMPTE DE RÉSULTAT 

Ventilation du chiffre d’affaires et autres produits d’exploitation 
Production immobilisée 
Ventilation de l’impôt sur les bénéfices 
Résultat financier 
Résultat exceptionnel 
Effectif moyen 
Rémunération des organes de direction 
Honoraires des commissaires aux comptes 
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4 | DÉCLARATION DU RESPONSABLE DU RAPPORT FINANCIER SEMESTRIEL 
 

J’atteste, à ma connaissance, que les comptes présentés pour le semestre écoulé dans le rapport financier 
semestriel sont établis conformément aux normes comptables françaises applicables et qu’ils donnent une image 
fidèle du patrimoine, de la situation financière et du résultat de la Société et de l'ensemble des entreprises 
comprises dans la consolidation, et que le rapport semestriel d’activité (figurant en pages 6 à 12) présente un 
tableau fidèle des événements importants survenus pendant les six premiers mois de l’exercice et de leur incidence 
sur les comptes et qu'il décrit les principaux risques et incertitudes pour les six mois restants de l’exercice. 

 

A Montpellier, le 01 octobre 2026 

Monsieur Christophe CARNIEL 
Président Directeur Général 
 


